
Die H.I.B Systemtechnik GmbH ist einy
Unternehmensgruppe mit rund 4500 Mitarbeite
ist im Konzern das „Kompetenzzentrum“ für
fertigen wir aktuell mit 50 Mitarbeitern in
Werkzeugmaschinenbranche.

Als expandierendes Unternehmen suchen w
schnellstmöglich:g

Fachkraft für Arbeitsvorbereitung
An der Schnittstelle zwischen Vertrieb und P
Beschaffung der Teile und der Koordination der
mit dem Vertriebsinnendienst, dem Einkauf
steuern Bestände und pflegen damit die verbun

Ihre Aufgaben:

• Planung und Disposition der Lager und Z
• Planung der Produktionskapazitäten und
• Kommunikation mit den Vertrieb 
• Kommunikation mit dem Einkauf und de
• Bedarfsanalysen mittels EDV und Stand

Fachliche Anforderungen:

• Kaufmännische oder technische Ausbild
• Berufserfahrung im Bereich Materialplan
• Sehr gute MS Office Kenntnisse 
• SAP R/3 Kenntnisse wünschenswert• SAP R/3 Kenntnisse wünschenswert

Persönliche Fähigkeiten:

• Teamfähigkeit
• Kommunikationsstärke
• Belastbarkeit
• Flexibilität

Wir bieten motivierten und qualifizierten Bewe
Vorraussetzungen zur individuellen Weiterent
Entscheidungswegen einerseits und internation

Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen
Lebenslauf, Zeugniskopien sowie Angabe zu

• Durchsetzungsvermögen

Lebenslauf, Zeugniskopien sowie Angabe zu
Eintrittstermins ausschließlich per E-Mail an Fr

Rückfragen beantworten wir gerne unter 08 21

H.I.B Systemtechnik GmbH – Winte

Tochterunternehmen einer internationalen
ern weltweit. Der Standort Friedberg / Derching

Kompressorkühltechnik. Hier entwickeln und
nnovative Kühlsysteme für die Laser- und

wir daher zur Verstärkung unseres Teams

g / Disposition (w/m) 40Std./Wo.
Produktion tragen Sie Verantwortung für die
r Fertigung und Montage. Sie arbeiten hier eng
und der Produktionsleitung zusammen. Sie

ndenen Dispositionsparameter.
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erbern bei leistungsgerechter Bezahlung beste
twicklung in einem Unternehmen mit kurzen
naler Ausrichtung andererseits.

Bewerbungsunterlagen mit tabellarischem
Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihres möglichenIhrer Gehaltsvorstellung und Ihres möglichen

rau Kraus (g.kraus@h-i-b.de).

/ 7 47 71 400.

erbruckenweg 30 – 86316 Friedberg


